RECURSO

Ciclo de Indagacién
Colaborativa.

FOCO TEMATICO:

Liderazgo, informacién y andlisis. La siguiente herramienta es una metodologia que contribuye
al desarrollo profesional de lideres educativos de educaciéon media técnico profesional para el
aprendizaje colaborativo de los procesos de mejoramiento interno y la busqueda de estrategias
etectivas para movilizar el cambio en las comunidades educativas. El uso de este tipo de
informacidén posibilita sistematizar procesos y précticas, compartir aprendizajes y tomar decisiones
fundamentadas y oportunas. :

CONCEPTOS CLAVE:

Las y los lideres educativos y sus equipos requieren metodologias que les permitan aprender colaborativamente
mientras realizan cambios para la mejora. Un plan de acompafiamiento se caracteriza por estar contextualizado a
la realidad de cada comunidad educativa, permitiendo incﬁ:gor en las necesidades de liderazgo y organizacion
escolar, considerando sus procesos, practicas y recursos para la gestién curricular que favorezean las oportunidades
formativas de los y las estudiantes. El ciclo formativo y de acompafiamiento estd organizado en cuatro procesos que
permiten la indagacién profesional en contexto, la generacion de conocimientos, y la evaluacion y retroalimentacion
permanente de las y los participantes. De esta manera, se recogen los principios del aprendizaje profesional,
destacando la reflexién e indagacion como prdcticas individuales, colectivas y continuas.

DESCRIPCION:

El material que se presenta a continuacidn, es elaborado en el marco del Proyecto: Plan de Fortalecimiento del
Liderazgo y la Gestién Curricular para Centros Educativos de Ensefianza Medio Técnico Profesional, impartido por el
Centro de Estudios y Desarrollo de Educacion Continua para el Magisterio: Saberes Docentes de la Universidad de
Chile y C Lider: Centro Asociativo para el Liderazgo Educacional, que se ha desarrollado desde el afio 2021 al
2024. Esta cdpsula tutorial es una guia paso a paso, que puede ser presentada a lideres de Centros Educativos
Técnico Profesionales u otros centros educativos, que buscan generar aprendizaje colaborativo que incentive y
oriente a sus equipos en el desarrollo participativo de una idea de cambio para su organizacion.
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